
Die effisma.group ist ein agiler Beratungsspezialist im Bereich Automotive und steht für maßgeschneiderte
Lösungen für Hersteller, Captives und Händler. Seit fast 20 Jahren begleiten wir Unternehmen bei
Innovationsprozessen und der Entwicklung von Geschäftsmodellen in den Bereichen der digitalen
Transformation, Vertrieb und Marketing – sowohl strategisch als auch operativ. Begleitend bieten wir
Trainings, sowohl in e-Learning-Formaten als auch vor Ort an.

DEINE AUFGABEN
➢ Eigenverantwortliche Arbeit in abwechslungsreichen Beratungsprojekten mit den

Schwerpunkten Mobilität, Online Sales und Digitale Transformation

➢ Aktive Unterstützung bei der Implementierung individueller Mobilitätslösungen/-Systeme

➢ Anforderungs- und Stakeholder-Management: Erhebung und Formulierung von Anforderungen
sowie zielführende Kommunikation und Konfliktlösung

➢ Konzeption von (digitalen) Prozessen/ User Stories und Integration in bestehende Prozess- und
Systemlandschaften, insbesondere im Automobilhandel

➢ Konzeption und Durchführung von Softwaretests zur Abnahme der Sprintentwicklung sowie
Defect-Dokumentation auf Basis definierter Akzeptanzkriterien

➢ Vorbereitung und Moderation von (digitalen) Workshops zur Abstimmung von
Kundenanforderungen im Rahmen der System-/ Prozessspezifikation

➢ Gestaltung und Durchführung von Trainings und Mitarbeiter-Schulungen im Automobilhandel im
Rahmen von Roll-out Projekten

DEIN PROFIL
➢ Überdurchschnittlich abgeschlossenes Studium, optimalerweise der Automobilwirtschaft,

(Wirtschafts-) Informatik oder Wirtschaftswissenschaften

➢ Ausgeprägte analytische und konzeptionelle Fähigkeiten

➢ Interesse an neuen Mobilitätskonzepten und Anforderungsmanagement

➢ Grundlagenwissen in Scrum- und Agile Methoden von Vorteil

➢ Überzeugendes Auftreten sowie Kommunikationsstärke

➢ Verhandlungssichere Englischkenntnisse

➢ Strukturierte und sorgfältige Arbeitsweise

➢ Lernbereitschaft, Teamfähigkeit und hohe Einsatzbereitschaft

Wir haben dein Interesse geweckt? Dann sende deine aussagekräftige Bewerbung inklusive
frühestmöglichem Eintrittstermin sowie deiner Gehaltsvorstellung an team-office@effisma.de.

Wir freuen uns darauf, dich kennenzulernen!

Junior Consultant (w/m/d) 

Digital Product Management 

mailto:k.frank@effisma.de
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